
2023年上半年，双星海外营业额增长超过
25%，其中双星轮胎在共建“一带一路”国家营业额
增长39%。双星乘用车胎（轿车胎）已跃居中国轮
胎企业全球销量第一。作为“中国轮胎智能制造的
引领者”，双星积极响应“一带一路”倡议，抢抓政策
机遇，通过拓展市场、企划产品和海外投资等多个
方面布局，不仅推动了中国轮胎行业在海外市场的
发展，也为共建国家的相关产业进步及社会稳定作
出了重要贡献。

聚焦打造全球化品牌

聚焦“2080”战略是双星轮胎在海外市场的重要
举措。“20”渠道是指与海外大客户共同企划有竞争
力的产品，而“80”渠道则是采取“一国一伴”的渠道
策略，并通过品牌多元化来实现渠道多元化。在此
战略下，双星将加强与共建国家的合作，共谋发展。

在“一带一路”倡议下，近年来，印尼的基础建
设和矿业开采高速发展，印尼市场对卡车轮胎和矿
山胎的需求也大幅提高。双星与印尼客户共同企
划了能够满足当地“高承载、长里程”需求的“稀土
金”轮胎，大幅提升胎体强度、耐载性和行驶里程，
为当地用户节省了轮胎使用成本。

而在俄罗斯、哈萨克斯坦等国家，双星则根据
当地的气候、路况和使用环境等条件，与客户共同
企划了能够在超低温冬季使用的轮胎产品，解决了
普通轮胎在高寒雪地抓地力不足的问题，满足当地

用户冬季出行的轮胎使用需求。
2023年上半年，双星海外营业额增长超过

25%，其中双星轮胎在共建“一带一路”国家营业额
增长39%。目前，乘用车胎（轿车胎）已跃居中国轮

胎企业全球销量第一。

紧抓机遇加快“走出去”

双星集团积极响应“一带一路”倡议，加快“走出
去”步伐，推进“当地化”战略，在共建国家加大投资
和工厂建设。作为“一带一路”倡议的重要节点国
家，柬埔寨是“21世纪海上丝绸之路”沿线国家，也是
最早响应、参与和践行“一带一路”倡议的国家之一，
其拥有丰富的木材和天然胶等自然资源、优惠的政
策和地缘优势，是双星海外建厂的绝佳“阵地”。

2023年，双星一期投资约2亿美元，在柬埔寨
建立年产850万条高性能子午线轮胎的轮胎工
厂。双星轮胎产业副总经理、海外发展本部负责人
邓玲表示，此项目既是双星集团积极响应“一带一
路”倡议，推动中柬友好贸易往来，促进柬埔寨的工
业和经济发展，为当地创造众多就业岗位等方面的
重要行动，也是双星实施“当地化”战略，拓展国际
市场，推动企业高质量发展的关键举措。

潮平两岸阔，风正一帆悬。在“一带一路”倡议
十年之际，作为轮胎产业的主力军，双星集团将推
动轮胎产业扩容升级，深化投资领域互利合作，积
极拓展新的合作领域。面向未来，共建“一带一路”
将站在新的起点上，迎来新的发展机遇。

“一带一路”的双星：让中国轮胎走向世界

以高质量党建打造新引擎 实现国有企业高质量发展
□青岛国信发展（集团）有限责任公司 祁文利

摘要：随着经济发展和社会环境的不断变化，
国有企业党建工作进一步增加了难度。本文从国
有企业党建工作要求、面临的挑战、创新举措等方
面进行探讨，提出了如何把党建引领打造成新时代
推动国有企业高质量发展的强大引擎，引领国有企
业干事创业，实现高质量发展。

关键词：党建引领 干事创业 国有企业 高质
量发展

近年来，随着经济发展和社会环境的不断变化，
许多国有企业的党建工作出现了短板，不能与经济
社会的发展相适应。面临挑战，国有企业党建工作
应该以变应变，与时俱进、创新举措，不断完善和改
进，从而凝聚思想共识，坚定思想方向，运用高质量
党建引领助推国有企业高质量发展。习近平总书记
强调，坚持党的领导、加强党的建设，是我国国有企
业的光荣传统，是国有企业的“根”和“魂”，是我国国
有企业的独特优势。国有企业尤其要深入学习贯彻
习近平总书记关于党的建设的重要思想，坚持以高
水平党建引领高质量发展，不断建立健全党建引领
机制，把党建工作融入企业治理和企业管理的方方
面面。

国有企业党建工作要常抓常新

国有企业抓党建工作一定要高举“红色引擎”，
紧扣现实生活，常抓常新，常抓不懈。比如党中央
召开新的会议、传达新的文件精神，国有企业党组
织就要及时传达学习并付诸实施，时刻保持和党中
央同频共振。在具体实践中，要全面贯穿党中央和
省市上级党组织的重要会议精神，及时把这些新的

思想加入到企业党建工作中。
以陈旧单一的工作方法来推进党建工作会让党

员干部感觉索然无味，国有企业要注重人文关怀，同
时积极尝试用新的手段去打造前沿的网络党建教育
阵地，增强学习教育效果，提升党建工作。要提高学
习主动性，注重党建工作的学习建设，不断完善党建
工作的学习制度，注重培养国有企业党建思想的学
习氛围，提升国有企业工作人员的工作效率。要鼓
励员工带着问题开展工作，将学习的理论放到具体
的实践中去，及时发现问题，不断改进工作，在工作
目标实现中真正落实党建思想政治教育。

国有企业党建工作要稳扎稳打

要坚持党建引领，必须稳扎稳打，要充分发挥
党委“把方向、管大局、保落实”作用，不断健全听党
话、跟党走的体制机制。青岛国信集团党委书记、
董事长刘鲁强在党员干部学习会议上强调：“党建
工作做细了就是凝聚力，做实了就是生产力，做强
了就是竞争力。”领导干部只有坚决扛牢管党治党
责任，围绕全面从严治党党委主体责任和纪委监督
责任清单，层层压实责任、传导压力，分层分级开展
好年度党组织书记履行全面从严治党责任和抓基
层党建工作，才能真正推动党建引领走深走实。

治国安邦，重在基层；管党兴党，重在基础。党
的力量来自组织，高水平党建引领高质量发展，必
须从基层组织和基层党建抓起。要聚焦增强党组
织政治功能和组织功能这个重点，找准党建更好服
务企业经营发展的着力点，增强基层党组织的战斗
堡垒作用，充分发挥党员的先锋模范作用，激发基
层党建工作活力。比如，青岛国信集团基层党组织

以海底隧道的成功建设及智慧运营为支点，以党建
促发展，在发展中强党建，诞生了詹天佑奖、鲁班奖
双项国家大奖，主导编制国家首个公路隧道运营企
业安全生产标准并率先达标，走出了青岛市最年轻
的全国劳模。

“工作上有差距，党建上找原因”，党建文化是
企业文化的基础、底色，企业文化是党建文化的具
体体现。企业的核心精神理念，文化的力量要用文
化来点亮，要用核心价值观来引导。青岛国信集团
多年来积蓄形成以“契约文化、人和文化、包容文
化、创新文化”四个核心要义为主的“心灵契约”文
化。进一步做好党建文化的总结、提炼、宣传、培训
等工作，用党建文化凝心聚力、引领发展，企业就能
百尺竿头更进一步。

国有企业党建工作要刀锋向内

抓好党建工作要刀锋向内。比如网络的普及
给党建工作带来便捷的同时，也带来了不良文化渗
透的风险。对于国有企业来说，要定期预判这些文
化的风险，防止敌对势力文化渗透和网络不良文
化、邪教文化的侵蚀，加强宣讲党的声音，用先进的
理论思想武装党员干部，帮助他们树立正面的典
型，杜绝文化渗透带来的风险和危害。

加强党员干部理论学习和思想教育工作，应该
注意结合工作实践和结论，以理论推动实践，在实
践中中促进理论的发展。还应该定期组织党支部
党员进行思想文化的学习，在交流及时发现并纠正
不良思想苗头。

要加强清廉建设。清廉建设是推动企业改革发
展的战略载体，把“清”和“廉”的要求贯穿到企业生

产经营管理和改革发展全过程各领域、各环节并一
体化推进。对于一些身处要职的党员干部，应该盯
紧思想建设，严防他们的思想出现问题，特别是滋生
腐败的问题。只有将廉洁风险防控嵌入企业运营管
理体系全流程、各环节，同步构建制度机制，加强源
头防范和过程防控，才能守住政治底线、永葆政治本
色。广大党员干部自觉遵守党章和党规党纪，认真
落实各项规章制度，才能做到干成事、不出事。

国有企业党建工作要科学创新

党建工作是一个系统的工作，离不开科学管理
和制度支撑。要不断加强日常管理工作，把党建思
想政治教育放到具体的工作中去落实，开展目标考
核，促进党建与中心工作融合创新。比如说，在一
个文件下发以后，要追踪落实情况，可以根据本单
位的实际，监督处理进度，做好效率效果评估工
作。要以定期开展座谈会等方式集思广益，探讨国
有企业党建工作存在的矛盾问题，及时督促有关部
门和有关人员做好反思和问题整改。

国有企业党建工作要实现科学创新，必须提高
党员干部自身的工作能力，锻造一支有作为有担当
有思想的高水平党建队伍。一是内部挖掘培养，以
夺旗攻擂的竞争机制选拔内部优秀的人才，二是适
当进行高端人才引进，组成生力军，通过不断提高
党建干部素质，强化党建队伍建设，从而提升党建
工作水平。

总之，在中国特色社会主义建设新阶段，国有
企业只有通过高质量党建积极发挥引领作用才能
保障国有企业实现高质量发展。

■青岛财经日报/首页新闻记者 梁源

青岛双星工业4.0示范基地。
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